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【短期主題研習】提案申請單
填寫說明: 每一課程填寫一張表格
	申請單位
	

	序號
	1
	課程名稱
	○○○○○○短期主題研習
	總經費(元/班)
(政府款及自籌款)
以每班20人計算
	○○○○○○

	申請類別
	□一般班　

	
	□含產學落差課程（課名： 　 ）
說明:含課程特色、預期達成效益等。

	課程領域(限填1)
	□IC設計 □IC製造 □IC封測 □車用電子 □醫療電子 □綠能電子 □智慧製造 □其他____

	開課期間
	112/○○/○○-112/○○/○○每週(○) ○○: ○○-○○: ○○

	開課地點
	○○○○○○○○○○○○○○

	訓練對象
	請說明適訓學員條件，例如擔任職務、年資、教育背景或應具備的基礎知識。

	課程規劃
	請說明本課程之規劃，係因應何種業界實務需求或何種新興應用趨勢。例如依據需求調查、訪談業主或其他資料，說明業界對本課程內容有明確需求，或可支援某特定技術發展。

	編號
	課程名稱
	課程大綱
	授課師資
	時數

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	課程總時數
	

	授課師資

	師資姓名
	學/業
	最高學歷/經歷
	專長

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	培訓實施

	課程招生
	說明：請詳列招生作法，包括預計進行之廣宣計畫、採用何種錄訓機制，並說明錄訓標準。

	課程執行
	說明：請詳列執行方式，包括如何促進學員學習、如何監控執行過程、如何矯正異常狀況等。

	課程評量
	· 達筆試、專題實作、口試或書面報告等(形式不拘)評量及格標準
· 學員出席率需達80%
□通過第三單位辦理之能力鑑定:＿（請填寫）＿
請填寫預計報考鑑定名稱，例如工業局智慧電子學院IC設計佈局能力鑑定

	成效評估

	本項工作分為質量化指標構面，分別如下：
說明：請依合理性、適切性及可達成度審慎自評，以利審查委員參考。
	量
化
指
標
	人力資源
	1. 培育人數： 20 人
2. 其他：填寫說明：依狀況選填
企業人才訓練成本減少　 元、上手時間縮短____、報考ooo(請填寫名稱)能力鑑定人數___人，通過率___%、其他：_____

	
	工作效能
	填寫說明：依狀況選填
人均產值上升____%、成本下降____%、作業良率提升____%、專案開發時間減少____%、其他：_____

	質
化
指
標
	促進實務
工作應用
	填寫說明：請說明學員結訓後具備的專業技能，並評估對產業或區域發展之助益或其他社會貢獻效益等。


　

	計畫可行性分析

	1. [bookmark: _Toc126939652]計畫執行能力
OO年度完成OO班，OO人
[bookmark: _GoBack]填寫說明:請簡述組織架構、訓練發展體系、訓練品質管理制度等，並敘述歷年培訓成果、執行績效等。
2. [bookmark: _Toc126939653]財務狀況及會計管理制度
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